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CYBUNAXYUH ONNOH YACbIH YUl
XAHAONATA

MoHronbiH CyBunarygblH HUMramnarmmH
TopryyH O.HamcypaH



OnoH yncbIH YUr XxaHgnara

CyBunaxymH LUMHXIA3X yXaaH Hb:

» OpYYIT XYMYYCUNT ©6BYNHOOC YpbOYMUNaH CIPTrUnax

»IJpYYN ax Tepexen Tycnax, cyprax, 3eBriex

»Acapraa cyBunraaraap unaapluyynax

33Par LOrL acyyanbir epreH Lap XypasaTanraap asy
LUMWOB3PSOST.



OnOH YNCbIH Yur XxaHgnara

CyBuUnaxyvH ragar Hb 3pyys MOHOUUT Xamraanax,
O3MXNX, 6BYMH, OCOS IBMTII93C ypbauunaH coprumnax,
XYBb XYH, Ap 6yn, XxamT ONOH HUATMUNH 3PYYJST MOHAUNT
6OJ'IOBCpOJ'I TYI33X YI7IJ'IC FOM. (Nursing Scope & Standards of Practice)
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OnOH YyNCbIH Yur XxaHgnara
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OnoH yncbiH cyBunaxymH 60noBCporbIiH
YUr XxaHanara Hb:

»HoTonrooHa cyypurcaH g T

»HacaH TypL cypanuax g,
XGFXHMM¥%3M>¥ESH OpPYUH § HURSE

>3pyyn MaHAUIAr By Tanaap M 0
OOMXMX yp YagBap Oyxun NG A B
M3PraXXUNTaH 6anTrax R (Y



OnoH YncbiH CyBunaryabiH Huuramnar

-4 International Council of Nurses
The global voice of nursing

»0noH YncbiH CysunarygbliH  Huintramnsr  (ICN)  Hb
oonxumH - 140 rapyMm  YHA3CHUWM  cyBMAaryabiH
HUUMAIMAITYYAMUT 6artaacaH bauryynnara tom.

»QOYCH Hb 1899 oHp bairyynaracaH A31XUAH XaMIUnH
aHXHbl yyraH 6anryynnara tom.

» OYCH Hb 3pyyn MaHAUNH 60an0roa Heneenex
N3NXUAA H3P XYHATIW, YagBapaar, CyBuaar4yabir c3Tran
XaHra/lyyH a*KuUaiyynax 30puUiroton tom.



OnoH YncbiH CyBunaryabiH Huuramnar

»CyBunaxynm 6a spyyn MIHAUMAH 6Goanorbir 60/10BCPYYAK
X3P3rKYY/19X34, CyBMAaryabiH Ayy XOON0M 4Yyxan Yp AYHTIW,
HUUTMWUINH BOAUT X3P3rL33r XaHraxa, ron yypar rymustraaar.

»0OYCH Hb 2017-2020 oHyyaan ASNXUMH X3MM33HJA aHXaapan
XaHAyynaH, bapmmTtaaxag YMrn3CcaH 3pyya MIHAUWH TIPryyasx
YUTNINYYOANNT TOAOPXOUICOH.

» CyBunaryapir WKnNaBsp raprax, 6oanoro 6onoscpyynax,
YHA3CHMUMN 60NOH O0N0H YyACbIH  6oanoro, CcTpaTerumH
X3P3rXKUNTIHA opoauyynaxbiH Tyng A9MB 6onoH bycaa eHaep
TYBWHUM  WKNABIP raprax bauryynnaryyatam  xamTpaH
akunnapar.



ICN — CTPATETMIAH TIPTYY/1IX YUININYY,
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ICN
CTpaTerumH
TIPryynsx

YUTNINYY 4

GeEaE e

Hunrmmimn spyyn maHanmH

TyCnam»K
XangBapT byc eBYMH

3pPYyN MIHAMMNH aHXaH LWATHbI
TyCnam»K

CyBUNAXYUH XYHUUN HeeL,
XYH TOBTaM CyBUNAXYMA

IMUNIYY/ISTYUMH atoyarym bamaan
HAHrMmnH acpar 1acBapTan banaan

C3TraymMmnH apyya MaHA,

Lapxnaaxkyynant

TOrTBOPTOU XOMKANNH 30PUNTYYLA,



CyBunaxymH XxyHMu Heewl,

« [Honxung 43,5 cas apyyn MOHAUUH aXXunTtaH

« 20,7 casa Hb cyBunard, ax dbapury

XyHU1 HeeumninH 60%

TY-Hun 80%

CyBUAArYnimH Hap XYHAMMUT
A33LWNYYN3X

CyBMAar4mmH Toor
H3M3rAyYyn3X

CyBMIArYUmMr MapPraLyyasx

CyBunar4mmH
YaaaBXUKYyynax



ICN - OJIOH Y/ICbIH CYBU/IATYAbIH HUAr3IM/13r
2019 OHbI 5 IYTAAP CAPbIH 25-HbI 01:31 LLAI'T

J19MB, OYCH-UUH XAMTAPCAH M3/3A3/1

A3Mb-bIH epeHxun 3axupan Joktop Teapoc AoxaHom Nebpencuyc:

"03MB 2020 oHbir CyBunary, ax OapurygblH Xun 60Mnrox 3apracHblr 9HO 6GaxapxanTtawn
TOMOIMM3H X3nmadp 6anHa. OM-UNH 3H3 XOEP MIPraXun Hb TycrnamX, YANMYUArAdH YHIMK

DapLurym raBbsiTam MIpPraXxun oM.

ICN-unH N'ynuaTtrax 3axmpan Xosapa KaTToH:
"OH3 6on 6uMOHMN  MIPraXNMWUH XyBba OOOAUT ©epunent Xumx, TYYHUW npodannbir
HOM3rayynax, XepeHre opyynantbilr HAMIrayynax, XyH amblH 3pyySl M3HAUWT camxpyyraxbiH

TynA Ly XUK Yagaxaa AdnxXun gaxvHa xapyynax raHu ygaa ongox 6onomk tom”

ICN 3Haxyy WWMAAB3PUAr rapraxblH ©MHe Hb OyX YHASCTHUA CcyBMNardmmH

HUMIAIMIAryya33caa 6MUrasp caHan aBcaH.



Cysunaxyn, ax 6apuxynH 2021-2025 oHbl 43NXUINH
cTparteru
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Cysunaxyu, ax bapuxynH 2021-2025 oHbl
O3NXUNH cTpaTeru

AXnbIH 6anp

BoanorbiH Yurnan

Tycnamx ynnyunrasa MEinaian



CyBunaxyu ax bapuxymH ctpaternmH
TIPryynax Ynrnan

s YaHapTtan 6onoBcpon onrox, XyH aMmbiH 3pyyin M3HOUNH
X9Paryaar xaHrax YyagBaprtaun ax bapurd, cyBunard 6anTrax

** AXKnbIH 6anp 6mMn BoONrox, WNIMKNNT Xe46enNreeHnmnr
3oxuuyynax, ax bapurd, cysunard Hapbir TOrTBOPTOM
aXunnyyrnax Hexueneep xaHrax Liaapanararan

S OpYYN M3HONUNH OONOH CyBUNAXyWUH YAUIIAMalap 3pasam
LUMHXNI3S cyganraaHbl aXXmns Xumx

“+3x bapury, cyBmnary Hapbir 43MXUX, XYHOITraxX, Xxamraanax,
Tycnam»K YUNYMnras y3yynaxaa waapanararan darax
X3p3rcnasp OypaH xaHrax, alynryn 6angnbir XaHrax axkumnnax



LUlBevuapn  yncag T1eBTaM  OnioH  YNCbIH
cyBunarygbiH HUNramnaraac (ICN) 2025 oHbl OnoH
yrcolH cyBunardyabiH egpunH (IND) wunHa cagsuur:
“CysBunary:. Youvpgax ayy xoonon - CyBunaxyuH
AXKUNO XepeHre opyynant XUwX, O3NXUUH 3pyyn
MAHOUUT XaMraarnax 3pxXunur XyHaatrae” YpuaH gop
TOMO3rmax  wunaelp, HOOMBb-aac  HOanxuwnH
CyBUNaxyuH papaarmmH 5 XWIWWUH CTpaTernvH
TOPryynax Yurnanumr  TOAOPXOWIMK  rapracaH
bainHa.



»CyBunard Hap Oyx waTHbl bauryynnarbiH

9pYYyNn M3HAOWMH aXWUNTHYyOblH T3pPryyH
9rH93H4 MaHannaH oponuaor.

O3Mb-bIH epeHxun 3axupan [Hoktop Tepgpoc ApxaH
eOpencunyc:

»CyBunardy, ax bapururynrasp 0Oug 0Oyx
HUATUUH 3pYYN MAHOUWH XampanTtag Xypax

OrTBOPTOU XONKIMNUH 30pUNTYYyaObIT
X3P3ANKYVITK Yagaxryu.




Watch

NURSING POWER 9-13 sessiors
to Change the World JUNE 2025 replays here

Warning: Potential Scammers - ICN only uses contact@icncongress.org for Congress communications. Our official hotel
management email is icn2025hotels @confedent fi. Contact us if you are unsure.

Welcome to the ICN Congress 2025 platform!
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* 1925 oHA A3NXUNH eHuer bynaH byp3aac MPCAH cyBunaryma
dunHnaHa yncapn 3oxvoH bauryynaracad OnoH YncbiH
Cysunarygsii HAMF3MIIAIMWH (ICN) 5 paxe Ux xypang

OPOJLCOH.

* YYHO3C 100 xunmnn gapaa ICN 6onoH ®mnHnaHgbIH
CysunarygbiH Xono6oo 2025 oHbl 6-p capblH 9-13-Hbl
eapyyaaa ICN-unH 30 OAXU NX XYPAJ1 XenbCuHKM XOTHOO
UYYIDK O3NXUNNH 7000 OPYUHM CYBUNTATYNI
OPOJLUCOH.



XINANMUIXK WMMOB3PNAC3H ACYYANYYA

1. EPOHXUMNOrY 60NOH NYULUITI 39X 3AXUPSIbIH
OHIMEPCOH 4 XUITNH XYTALUAAHO XWX
'YUUSTIOCIH AXIIbIH TAMNAHI X3ananua>x AYrHoCaH

2. ICN-MMH COHIYYIb ABYYINAX AYPAMO ©6PUNENT
OPYVYJICAH

3. CYBUNTATY, CYBUNAXYWN TOOOPXOWMNONThIM
LHNH3YITOH BATAJICAH

4. XENICUHKUWH OEKNAPALIMNT XON3MNLU3>K BATANICAH

5. ICN-MMH YOMPOAX 36BNONUAH COHINYYTb ABYYK
LLIMH3 YOUPOAX 36BN6T, EPOHXNANSrYinr
COHIOCOH



LUMHSYITOH BATAJICAH CYBUTIIATY,
CYBUINAXYW TOOOPXOWUJIOJIT

CyBunaxymH TogopxXonnonT:

« “CyBunaxymn 6011 XxyH OypMnH XaMrumH eHaep TYBLUHUN 3PYYST MAIHAUMUT
343X IPXMUT XaMraanaxag sopuynargcaH Mapraxun 6eree XxaMmTbiH
aXxunnaraaHpg CyypuricaH, CO€JsibiH XyBbA alOynrym, XxyH TOBTIM
TyCraMX YUNUYUAra3d Y3YYNaxX HUATASI YHIT 3y A3ap Tynryypnaaar.”

CyBunariMmmH ToOO0pPXOUNOINIT:

“CyBunary ragar Hb CyBMNaxymH LUMHXN3X yYXaaHbl M3ANAT,
yp 4agBap, ¢punococpmmr 333aMLLUCIH, TOFTOOCOH CTaHAapT
OONMOH €C 3YUH X3M X3MX33HA YHAICNIH CyBUNMAXyNH YN
aXkunraraa 3pxJiax 3px Oyxmuun MIPraxunTtaH om.”



& ICN-unH Youppax 3eBrnesiumH o6ypaH
OypanaaxyyH (2025)

EpeHxuunery 6onoH Youpaax 3eBresiumH oyx
rmwyya Hb ICN-MuH O6yc HyTryyaaac COHrorgcoH
Oereep A3NXUUH CyBUMTaXYUH MIPraXXKnMMUH ONOH
TanT Sanansir Teneenper.



3% bycuuH Teneenery
rmwyvyA:

« 3YyYH meautepaH: MupHa Abu Abganna dymnt

» bBapyyH 6onoH TeB EBpon: Omunu MakBupTtep

« O©mMHoea EBpon: Pukapgo Koppena oe Matoc

« Xong Amepuk 6a KapnbbiH 6yc: CunbseH bpycco

 TeB 60noH ©O©MHen Amepuk: Hopa 3. bapaxona [le
[leHaTe

* 3yyH ©OmMHep Asu: T. dunun Kymap
* A3u: YuHr MuH YeH
 HomxoH ganaun 6a 3yyH A3u: [1ebpa Tomc



MNH LUMH33OP

ICN

TOMUNOIACoOH YanPOAX
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AHXAAPAJI XAHIYVYJICAH
TA BYX2HJI BASIPJIAJIAA




	Slide 1: СУВИЛАХУЙН ОЛОН УЛСЫН ЧИГ ХАНДЛАГА  
	Slide 2: Олон улсын чиг хандлага 
	Slide 3: Олон улсын чиг хандлага 
	Slide 4:           Олон улсын чиг хандлага 
	Slide 5: Олон улсын сувилахуйн боловсролын чиг хандлага нь: 
	Slide 6: Олон Улсын Сувилагчдын Нийгэмлэг 
	Slide 7: Олон Улсын Сувилагчдын Нийгэмлэг  
	Slide 8: ICN – стратегийн тэргүүлэх чиглэлүүд 
	Slide 9
	Slide 10:             Сувилахуйн хүний нөөц   
	Slide 11: ICN - ОЛОН УЛСЫН СУВИЛАГЧДЫН НИЙГЭМЛЭГ   2019 ОНЫ 5 ДУГААР САРЫН 25-НЫ 01:31 ЦАГТ ДЭМБ, ОУСН-ИЙН ХАМТАРСАН МЭДЭГДЭЛ
	Slide 12: Сувилахуй, эх барихуйн 2021-2025 оны дэлхийн                                   стратеги 
	Slide 13: Сувилахуй, эх барихуйн 2021-2025 оны                      дэлхийн стратеги
	Slide 14: Сувилахуй эх барихуйн стратегийн                           тэргүүлэх чиглэл     
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19: ХЭЛЭЛЦЭЖ ШИЙДВЭРЛЭСЭН АСУУДЛУУД
	Slide 20: ШИНЭЧЛЭН БАТАЛСАН СУВИЛАГЧ, СУВИЛАХУЙ ТОДОРХОЙЛОЛТ
	Slide 21: 🌍 ICN-ийн Удирдах Зөвлөлийн бүрэн бүрэлдэхүүн (2025) 
	Slide 22: 👥 Бүсийн төлөөлөгч гишүүд: 
	Slide 23: ICN-ИЙН ШИНЭЭР ТОМИЛОГДСОН УДИРДАХ ЗӨВЛӨЛИЙН ГИШҮҮД
	Slide 24

